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ACUERDOS DEL CONSEJO UNIVERSITARIO EN SU SESIÓN ORDINARIA  
VIRTUAL AMPLIADA DE FECHA 11 DE NOVIEMBRE DE 2021 

 
 
1. Se acordó aprobar las siguientes actas: 
 

- Acta 004-2021-CU-UNMSM 
- Acta 005-2021-CU-UNMSM 

 
 
2. Se acordó aprobar en vía de regularización la Resolución Decanal N° 000831-2021-D-FCM/UNMSM del 20.09.2021, 
Facultad de Ciencias Matemáticas, que aprueba la ratificación docente del Profesor Ordinario en la categoría y clase que se 
señala, por haber superado el puntaje mínimo requerida, y por las razones expuestas.  
 

Nº Apellidos y Nombres 
Categoría y  

Clase 
Puntaje 

Alcanzado 
Resolución Rectoral 

Periodo de 
Ratificación 

01 ACUÑA MONTAÑEZ, WALTER ROBERTO 
AUXILIAR  T.P 

20 horas 
58.70  puntos 

RR. N°04061-R-17 
13/07/2017 

Del 13/07/2020 al 
13/07/2023 

 
Expediente: UNMSM-20210029640 Registro SGD 1482 
 
 
3. Se acordó aprobar la Resolución Decanal N°s 002960-2021-D-FM/UNMSM y 003045-2021-D-FM/UNMSM, de la Facultad 
de Medicina, que aprueba la ratificación docente del Profesor Ordinario en la categoría y clase que se señala, por haber 
superado el puntaje mínimo requerida, y por las razones expuestas. 
 

Nº Apellidos y Nombres 
Categoría y  

Clase 
Puntaje 

Alcanzado 
Resolución Rectoral 

Periodo de 
Ratificación 

01 YAGUI MOSCOSO MARTIN JAVIER ALFREDO 
Asociado T.P. 20 

Horas 
81.70 puntos 

R.R. N° 06598-R-16 
(30-12-2016) 

Del 30-12-2021 al 30-
12-2026 

 
Expediente N° UNMSM-20210061287 Registro SGD 1455 
 
 
4. Se acordó aprobar la Resolución Decanal N° 000585-2021-D-FQIQ/UNMSM, de la Facultad de Química e Ingeniería 
Química, que aprueba la ratificación docente del Profesor Ordinario en la categoría y clase que se señala, por haber superado 
el puntaje mínimo requerida, y por las razones expuestas.  
  

Nº Apellidos y Nombres 
Categoría y  

Clase 
Puntaje 

Alcanzado 
Resolución Rectoral Periodo de Ratificación 

01 MALDONADO GARCÍA,HOLGER JELIMER 
PRINCIPAL 

D.E. 
82.65 puntos 

R.R. N° 02498-R-14  
15/05/2014 

Del 15/05/2021 al 15/05/2028 

 
Disponer, que la Ratificación Docente solo surte efectos hasta que el docente cumpla el límite de edad establecido en la Ley 
Universitaria – Ley Nº 30220, modificada por la Ley Nº 30697.  
 
Expediente: UNMSM-20210058577 Registro SGD 1458 

 
 
5. Se acordó aprobar en vía de regularización la Resolución Decanal N° 000250-2021-D-FISI/UNMSM, Facultad de Ingeniería 
y Sistemas e Informática, que aprueba la ratificación docente de los Profesores Ordinarios en la categoría y clase que se 
señalan, por haber superado el puntaje mínimo requerido, y por las razones expuestas.  
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N° Apellidos y Nombres 
Categoría y 

Clase 
Puntaje 

Alcanzado 
Resolución Rectoral 

Periodo de 
Ratificación 

1 RUIZ RIVERA, María Elena 
Asociado T.C. 

40 horas 
59.15 
puntos 

R.R. Nº 02512-R-2014,  15/5/14 
Del 15/05/2019 al 

15/05/2024 

2 ARMAS CALDERÓN, Raúl Marcelo 
Asociado T.P. 20 

horas 
49.50 
puntos 

R.R. Nº 02268-R-14, 30/04/14 
La Resolución establece que surte efecto a 

partir del ejercicio presupuestal 2015 

Del 01/01/2020 al 
01/01/2025 

3 CARRASCO ORÉ, Nilo Eloy 
Asociado T.P. 20  

horas 
56.20 
puntos 

R.R. Nº 02268-R-14, 30/04/14 
La Resolución establece que surte efecto a 

partir del ejercicio presupuestal 2015 

Del 01/01/2020 al 
01/01/2025 

4 GALINDO HUAYLLANI, José Luis 
Asociado T.P. 20 

horas 
59.40 
puntos 

R.R. N.° 02268-R-14, 30/04/14 
La Resolución establece que surte efecto a 

partir del ejercicio presupuestal 2015 

Del 01/01/2020 al 
01/01/2025 

5 ESPINOZA ROBLES, Armando David 
Auxiliar T.P. 20 

horas 
51.20 
puntos 

R.R. Nº 04066-R-17,  13/07/17 
Del 13/07/2020 al 

13/07/2023 

6 MAC DOWALL REYNOSO, Erwin 
Auxiliar T.P. 20 

horas 
45.35 
puntos 

R.R. Nº 04066-R-17,  13/07/17 
Del 13/07/2020 al 

13/07/2023 

7 ZAVALETA CAMPOS, Jorge Luis 
Auxiliar T.P. 20 

horas 
50.30 
puntos 

R.R. Nº 04066-R-17,  13/07/17 
Del 13/07/2020 al 

13/07/2023 

8 
PANTOJA COLLANTES, Jorge 
Santiago 

Auxiliar T.P.10 
horas 

38.76 
puntos 

R.R. Nº 04066-R-17,  13/07/17 
Del 13/07/2020 al 

13/07/2023 

9 ARREDONDO CASTILLO, Gustavo 
Auxiliar T.C. 40 

horas 
52.70 
puntos 

R.R. Nº 04066-R-17,  13/07/17 
Del 13/07/2020 al 

13/07/2023 

10 BARTRA MORE, Arturo Alejandro 
Auxiliar T.C. 40 

horas 
67.80 
puntos 

R.R. Nº 04066-R-17, 13/07/17 
Del 13/07/2020 al 

13/07/2023 

11 MACHADO VICENTE, Joel Fernando 
Auxiliar T.C.40 

horas 
53.39 
puntos 

R.R. Nº 04066-R-17, 13/07/17 
Del 13/07/2020 al 

13/07/2023 

12 UGAZ CACHAY, Winston Ignacio 
Auxiliar T.C.40 

horas 
56.05 
puntos 

R.R. Nº 04066-R-17, 13/07/17 
Del 13/07/2020 al 

13/07/2023 

  
Expediente: F2022-20210000001 Registro SGD 1459 

 
 
6. Se acordó aprobar en vía de regularización la Resolución Decanal N° 000253-2021-D-FISI/UNMSM, Facultad de Ingeniería 
y Sistemas e Informática, que aprueba la ratificación docente de los Profesores Ordinarios en la categoría y clase que se 
señalan, por haber superado el puntaje mínimo requerido, y por las razones expuestas.  
 

Nª Apellidos y Nombres 
Categoría y 

Clase 
Puntaje 

Alcanzado 
Resolución Rectoral 

Periodo de 
Ratificación 

1 Molina Neyra, César Alberto 
Asociado T.P. 

20 horas 
46.28 
puntos 

R.R. N.° 02268-R-14, 30/04/14 
La Resolución establece que surte 

efecto a partir del ejercicio presupuestal 
2015 

Del 01/01/2020 al 
01/01/2025 

2 Murakami de la Cruz, Sumiko Elizabeth 
Auxiliar T.P. 

20 horas 
37.50 
puntos 

R.R. Nº 04066-R-17, 13/07/17 
Del 13/07/2020 al 

13/07/2023 

 
Expediente: F2022-20210000002 Registro SGD 1460 

 
 
7. Se acordó aprobar en vía de regularización la Resolución Decanal N° 000249-2021-D-FISI/UNMSM, Facultad de Ingeniería 
y Sistemas e Informática, que aprueba la ratificación docente de los Profesores Ordinarios en la categoría y clase que se 
señalan, por haber superado el puntaje mínimo requerido, y por las razones expuestas.  
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N.° Apellidos y Nombres 
Categoría y 

Clase 
Puntaje 

Alcanzado 
Resolución Rectoral 

Periodo de 
Ratificación 

1 BUSTAMANTE OLIVERA, Víctor Hugo  
Asociado TP. 

20 horas 
59.6 puntos 

R.R. N.° 02268-R-14, 30/04/14 
La Resolución establece que surte efecto a 

partir del ejercicio presupuestal 2015 

Del 01/01/2020 
al 01/01/2025 

2 CORAL YGNACIO, Marco Antonio  
Asociado  TP. 

20 horas 
65.00 puntos 

R.R. N.° 02268-R-14, 30/04/14 
La Resolución establece que surte efecto a 

partir del ejercicio presupuestal 2015 

Del 01/01/2020 
al 01/01/2025 

3 CONTRERAS FLORES, Walter Pedro  
Asociado  TP. 

20 horas 
46.16 puntos 

R.R. N.° 02268-R-14, 30/04/14 
La Resolución establece que surte efecto a 

partir del ejercicio presupuestal 2015 

Del 01/01/2020 
al 01/01/2025 

4 DIAZ MUÑANTE, Jorge Raúl  
Asociado  TP. 

20 horas 
54.75 puntos 

R.R. N.° 02268-R-14, 30/04/14 
La Resolución establece que surte efecto a 

partir del ejercicio presupuestal 2015 

Del 01/01/2020 
al 01/01/2025 

5 TRUJILLO TREJO, John Ledgard  
Asociado  TP. 

20 horas 
54.90 puntos 

R.R. N.° 02268-R-14, 30/04/14 
La Resolución establece que surte efecto a 

partir del ejercicio presupuestal 2015 

Del 01/01/2020 
al 01/01/2025 

6 ANGULO CALDERÓN, César Augusto  
Auxiliar 

TP.20 horas 
54.26 puntos R.R. Nº 04066- R-17,  13/07/17 

Del 13/07/2020 
al 13/07/2023 

7 CHAVEZ HERRERA, Carlos Ernesto  
Auxiliar  TC.40 

horas 
54.00 puntos R.R. Nº 04066- R-17,  13/07/17 

Del 13/07/2020 
al 13/07/2023 

8 CAMARA FIGUEROA, Adegundo Mario  
Auxiliar  TP.20 

horas 
56.65 puntos R.R. Nº 04066- R-17,  13/07/17 

Del 13/07/2020 
al 13/07/2023 

9 CALDERON VILCA, Hugo David  
Auxiliar  TC. 

40 horas 
76.91 puntos R.R. Nº 04066- R-17,  13/07/17 

Del 13/07/2020 
al 13/07/2023 

10 CORDERO SÁNCHEZ, Hugo Rafael  
Auxiliar 

TC.40 horas 
58.70 puntos R.R. Nº 04066- R-17,  13/07/17 

Del 13/07/2020 
al 13/07/2023 

11 SOBERO RODRÍGUEZ, Fany Yexenia  
Auxiliar  TP.20 

horas 
44.65 puntos R.R. Nº 04066- R-17,  13/07/17 

Del 13/07/2020 
al 13/07/2023 

12 SALINAS AZAÑA, Gilberto Aníbal  
Auxiliar 

TC.40 horas 
58.72 puntos R.R. Nº 04066- R-17,  13/07/17 

Del 13/07/2020 
al 13/07/2023 

  
Expediente N° F2022-20210000003 Registro SGD 1475 

 
 
8. Se acordó aprobar la Resolución Decanal N° 003328-2021-D-FM/UNMSM, de la Facultad de Medicina, que aprueba la 
ratificación docente del Profesor Ordinario en la categoría y clase que se señala, por haber superado el puntaje mínimo 
requerido, y por las razones expuestas.  
 

Nº Apellidos y Nombres Categoría y  Clase 
Puntaje 

Alcanzado 
Resolución Rectoral Periodo de Ratificación 

01 HUAMAN GUTIERREZ OSCAR GUSTAVO 
Asociado 

T.P. 20 horas 
86.43 puntos 

R.R. N° 05720-R-16 
(16-11-2016) 

Del 16-11-2021 al 16-11-
2026 

 
Expediente: UNMSM-20210069250 Registro SGD 1481 

 
 
9. Se acordó aprobar la Resolución Decanal N° 003548-2021-D-FM/UNMSM, de la Facultad de Medicina, que aprueba la 
ratificación docente del Profesor Ordinario en la categoría y clase que se señala, por haber superado el puntaje mínimo 
requerido, y por las razones expuestas.  
 

Nº Apellidos y Nombres Categoría y  Clase 
Puntaje 

Alcanzado 
Resolución Rectoral 

Periodo de 
Ratificación 

01 MAYA PEREZ LUIS ALBERTO 
Asociado 

T.P. 20 horas 
73.40 puntos 

R.R. N° 05716-R-16 (16-11-2016) 
La resolución establece que surte efecto a 

partir del 08-11-2016 

Del 08-11-2021 al 
08-11-2026 

 
Expediente: F0146-20210000031 Registro SGD 1598 
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10. Se acordó aprobar la Resolución Decanal N° 003549-2021-D-FM/UNMSM, de la Facultad de Medicina, que aprueba la 
ratificación docente de la Profesora Ordinaria en la categoría y clase que se señala, por haber superado el puntaje mínimo 
requerido, y por las razones expuestas.  
 

Nº Apellidos y Nombres 
Categoría y  

Clase 
Puntaje 

Alcanzado 
Resolución Rectoral 

Periodo de 
Ratificación 

01 
REVILA VELASQUEZ DE MENDOZA MARIA 
ELENA 

Asociada T.P. 
20 horas 

81.50 puntos 
R.R. N° 05716-R-16 (16-11-2016) 
La resolución establece que surte 

efecto a partir del 08-11-2016 

Del 08-11-2021 
al 

08-11-2026 

 
Expediente: UNMSM-20210076353 Registro SGD 1599 

 
 
11. Se acordó aprobar la Resolución Decanal N° 003550-2021-D-FM/UNMSM, de la Facultad de Medicina, que aprueba la 
ratificación docente de la Profesora Ordinaria en la categoría y clase que se señala, por haber superado el puntaje mínimo 
requerido, y por las razones expuestas.  
  

Nº Apellidos y Nombres 
Categoría y  

Clase 
Puntaje 

Alcanzado 
Resolución Rectoral 

Periodo de 
Ratificación 

01 FERNÁNDEZ CORONADO ROSALIA OFELIA 
Asociada T.P. 20 

horas 
84.00 puntos 

R.R. N° 06598-R-16  
(30-12-2016) 

Del 30-12-2021 al 30-
12-2026 

 
Expediente: UNMSM-20210073182 Registro SGD 1600 

 
 
12. Se acordó aprobar la plaza adjudicada a don Gutiérrez Patiño Paul Alejandro Arturo, en el proceso de Contratación 
Docente de Pregrado de la UNMSM, en la modalidad no presencial (virtual) correspondiente al primer semestre 2021 y 
Régimen anual 2021, segunda convocatoria, Facultad de Odontología, conforme a lo resuelto en la Resolución Decanal No. 
000190-2021-D-FO/UNMSM del 16.06.2021, al obtener la calificación final de 68 puntos, y contar con plaza disponible del 
tipo DC B2 16 horas, rectificando el extremo del segundo resolutivo de la Resolución Rectoral No. 007347-2021R/UNMSM 
del 18.07.2021 y por las consideraciones expuestas.  
 
Expediente: F0520-20210000298 Registro SGD 1611 

 
 
13. Se acordó aprobar la AMPLIACIÓN DE CUADRO DE VACANTES PARA EL SEMESTRE ACADÉMICO 2021-II, de 
acuerdo a la Resolución de Decanal N° 001649-2021-D-FCC/UNMSM, de la Facultad de Ciencias Contables. 
 
 

MAESTRÍAS  MENCIÓN  CONCURSO  
TRASLADO 
INTERNO  AMPLIACIÓN  

Auditoría  

Auditoría en la Gestión Empresaria  
37  1  38  

Auditoría en la Gestión y Control  
Gubernamental  30  1  31  

Banca y Finanzas  39  1  40  

Comercio Internacional y Aduanas  24  1  25  

Contabilidad  
Costos y Presupuestos en la Gestión Estratégica  

29  1  30  

Política y Gestión Tributaria  Auditoría Tributaria  42  1  43  

Política y Sistema Tributario  59  1  60  

TOTAL MAESTRIAS  260  7  267  
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DOCTORADOS        

Ciencias Contables y Empresariales  7  1  8  

Política Fiscal y Sistema Tributario  7  1  8  

TOTAL DOCTORADOS  14  2  16  

TOTAL DE VACANTES  274  9  283  

 
 
Expediente: F11A1-20210000291 Registro SGD 1412 

 
 
14. Se acordó aprobar la INCORPORACIÓN COMO PROFESORA VISITANTE DRA. DIANEXY VIVIANA CARREÑO 
VILLAVICENCIO de acuerdo a la Resolución Decanal N° 001283-2021-D-FCA/UNMSM de la Facultad de Ciencias 
Administrativas. 
 
Expediente: F09A1-20210000586 Registro SGD 1413 

 
 
15. Se acordó aprobar el INFORME DE APROBACIÓN DE LA TABLA DE CONVALIDACIÓN DEL PLAN DE ESTUDIOS 1996 
AL PLAN DE ESTUDIOS 2018 DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE INVESTIGACIÓN OPERATIVA de acuerdo a la 
Resolución Decanal Nº 000742-2021-D-FCM/UNMSM de la Facultad de Ciencias Matemáticas. 
 
Expediente N°F14B3-20200000018 Registro SGD 1474 

 
 
16. Se acordó aprobar la CREACIÓN DE LA DIPLOMATURA EN ACOMPAÑAMIENTO Y EVALUACIÓN DE LA TESIS 
UNIVERSITARIA de acuerdo a la Resolución de Decanato N° 001725-2021-D-FE/UNMSM de la Facultad de Educación. 
 
Expediente: F06A1-20210000532 Registro SGD 1571 

 
 
17. Se acordó ACEPTAR COMO PROFESOR VISITANTE AL PH.D. JUAN DANIEL MACHIN MASTROMATTEO, DOCENTE 
DE LA FACULTAD DE FILOSOFÍA Y LETRAS DE LA UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE CHIHUAHUA – MÉXICO, QUIEN 
IMPARTIRÁ SUS CONOCIMIENTOS ACADÉMICOS EN LA MAESTRÍA EN BIBLIOTECOLOGÍA E INFORMACIÓN EN EL 
SEMESTRE ACADÉMICO 2021-II, de acuerdo a la Resolución Decanal Nº 001082-2021-D-FLCH/UNMSM de la Facultad de 
Letras y Ciencias Humanas. 
 
Expediente: F03A1-20210000492 Registro SGD 1572 

 
 
18. Se acordó ACEPTAR COMO PROFESORAS VISITANTES A LA DRA. SAMILE ANDREA DE SOUZA VANZ, Y MG. 
JAQUELINE INSAURRIAGA SILVEIRA DE LA UNIVERSIDAD FEDERAL DE RIO GRANDE SO SUL –(UFRGS), BRASIL, 
QUIENES IMPARTIRÁN SUS CONOCIMIENTOS ACADÉMICOS EN LA MAESTRÍA EN BIBLIOTECOLOGÍA E 
INFORMACIÓN EN EL SEMESTRE ACADÉMICO 2021-II, de acuerdo a la Resolución Decanal Nº 001083-2021-D-
FLCH/UNMSM de la Facultad de Letras y Ciencias Humanas. 
 
Expediente: F03A1-20210000512 Registro SGD 1573 
 
 
19. Se acordó ACEPTAR COMO PROFESORA VISITANTE A LA DRA. MARCELA CORVERA POIRÉ, DOCENTE DE LA 
FACULTAD DE FILOSOFÍA Y LETRAS EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTÓNOMA DE MÉXICO (UNAM) -MÉXICO, 
QUIEN IMPARTIRÁ SUS CONOCIMIENTOS ACADÉMICOS EN LA MAESTRÍA EN ARTE PERUANO Y 
LATINOAMERICANO CON MENCIÓN EN HISTORIA DEL ARTE, EN EL SEMESTRE ACADÉMICO 2021-II, de acuerdo a la 
Resolución Decanal Nº 000932-2021-D-FLCH/UNMSM de la Facultad de Letras y Ciencias Humanas. 
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Expediente: F03A1-20210000368 Registro SGD 1574 
 
 
20. Se acordó ACEPTAR COMO PROFESORES VISITANTES EN LA FACULTAD DE LETRAS Y CIENCIAS HUMANAS A 
LOS DOCENTES QUE IMPARTIRÁN SUS CONOCIMIENTOS ACADÉMICOS EN EL SEMESTRE ACADÉMICO 2021-II EN 
LA UNIDAD DE POSGRADO, de acuerdo a la Resolución Decanal Nº 000959-2021-D-FLCH/UNMSM de la Facultad de Letras 
y Ciencias Humanas. 
 

MAESTRÍA EN LITERATURA con mención en LITERATURA PERUANA Y LATINOAMERICANA:  
▪ DRA. ALISON KRÖGEL - Universidad de Denver - EEUU  
▪ DR. RÓMULO MONTE ALTO - Universidad Federal de Minas Gerais - Brasil  
▪ DR. ROBERTO ALEXANDRE DO CARMO SAID - Universidad Federal de Minas Gerais - Brasil  
▪ DRA. CAROLINA SANCHOLUZ - Universidad Nacional de La Plata - Argentina  
▪ DR. CHRISTIAN ELGUERA – Universidad de Oklahoma – EEUU  
  
DOCTORADO EN LITERATURA PERUANA Y LATINOAMERICANA:  
▪ DRA. MAGDALENA GONZÁLEZ ALMADA - Universidad Nacional de Córdoba – Argentina  
▪ DRA. ESTEFANÍA PEÑA STEEL - Universidad Austral de Chile – Chile  

 
Expediente: F03A1-20210000446 Registro SGD 1596 
 
 
21. Se acordó MODIFICAR VÍA REGULARIZACIÓN, EL CUADRO DE VACANTES DE LA SEGUNDA ESPECIALIDAD 
PROFESIONAL EN PSICOLOGÍA DE LA CLÍNICA Y DE LA SALUD EN EL PROCESO DE ADMISIÓN 2021-I de acuerdo a 
la Resolución Decanal Nº 000505-2021-D-FPSI/UNMSM de la Facultad de Psicología. 
 

DICE:  

Segunda Especialidad Inscritos como Mínimo Vacantes Fecha de Evaluación 

Psicología de la Clínica y de la Salud 20 45 16 al 18 de marzo del 2021 

DEBE DECIR:    

Segunda Especialidad Inscritos como Mínimo Vacantes Fecha de Evaluación 

Psicología de la Clínica y de la Salud 20 72 16 al 18 de marzo del 2021 

 
Expediente: F18A1-20210000030 Registro SGD 1597 
 
 
22. Se acordó aprobar, la RECTIFICACIÓN DE LA R.D. N° 105-D-FCB-2020 DE FECHA 05/03/20, EN EL SENTIDO DE 
INCLUIR LA EQUIVALENCIA DE CURSOS DEL PLAN DE ESTUDIOS B-0 DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE CIENCIAS 
BIOLÓGICAS, de acuerdo a la Resolución Decanal Nº 000346-2020-D-FCB/UNMSM de la Facultad de Ciencias Biológicas. 
 
Expediente: 52300-20200000086 Registro SGD 1604 
 
 
23. Se acordó aprobar, la TABLA DE EQUIVALENCIAS DEL PLAN DE ESTUDIOS 2018 DE LAS ESCUELAS 
PROFESIONALES: INGENIERÍA INDUSTRIAL, INGENIERÍA TEXTIL Y CONFECCIONES E INGENIERÍA DE SEGURIDAD 
Y SALUD EN EL TRABAJO, de acuerdo a la Resolución Decanal Nº 000597-2021-D-FII/UNMSM de la Facultad de Ingeniería 
Industrial. 
 
Expediente: F17B1-20210000114 Registro SGD 1606 
 
 
24. Se acordó ratificar la Resolución Decanal N° 001518-2021-D-FE/UNMSM de fecha 23 de agosto de 2021, que aprueba 
el nuevo Reglamento de Organización y Funciones del Colegio de Aplicación San Marcos; y dejar sin efecto la Resolución de 
Decanato N.º 1246-D-FE-2002 de fecha 23 de octubre del 2002. 
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Expediente: F0690-2021000035 Registro SGD 1456 

 
 
25. Se acordó dejar pendiente la propuesta hecha por la Oficina de Defensoría Universitaria sobre los miembros que 
conformarían el Comité de Intervención Frente al Hostigamiento Sexual de la UNMSM, a fin de conocer la Hoja de Vida de 
cada docente. 
. 

CONDICIÓN APELLIDOS Y NOMBRES CODIGO FACULTAD 

PRINCIPAL PALOMINO MANCHEGO, JOSÉ FELIX  DERECHO 

ASOCIADO CRUZ SHUAN, REYNA LUISA 0A0399 EDUCACIÓN 

ASOCIADO GÓMEZ REÁTEGUI,  JORGE FERNANDO  ADMINISTRACIÓN 

ALUMNO MANRIQUE PORTUGAL, MARC ANTHONY 10070076 ING. QUÍMICA 

ALUMNA CASTRO URBIZAGASTEGUI, LUCIA ISABEL 17030252 FUSM-FLCH 

 
 
26. Se dio cuenta y se aprobó las siguientes resoluciones rectorales:  
 
 

- R.R. n° 010968-2021-R/UNMSM.- Autorizar el viaje en Comisión de Servicios, del 26 al 29 de octubre de 2021, a la 
Dra. JERI GLORIA RAMÓN RUFFNER DE VEGA, Rectora de la Universidad Nacional Mayor de San Marcos, para 
participar en el Encuentro “Futuro en Español”, a realizarse en Logroño, La Rioja, España. 2) Dejar establecido que 
el viaje de la Dra. JERI GLORIA RAMÓN RUFFNER DE VEGA, no irrogará gasto alguno a la Universidad Nacional 
Mayor de San Marcos. 

- R.R. n° 011058-2021-R/UNMSM.- Aprobar las modificaciones presupuestarias efectuadas en el Nivel Funcional 
Programático dentro de una Unidad Ejecutora, correspondiente al mes de setiembre de 2021, de conformidad con 
lo dispuesto en el artículo 40 de la Ley No 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto; según anexos 
que forman parte de la presente resolución. 

- R.R. n° 011238-2021-R/UNMSM.- Modificar las Resoluciones Rectorales Nºs 04215, 06099-R-17 y 02359-R-19 de 
fechas 18 de julio, 6 de octubre de 2017 y 2 de mayo de 2019, en el sentido de dejar sin efecto los pagos establecidos 
en el procedimiento para la promoción de la investigación y el desarrollo de las tesis de maestría y doctorado que 
sustentan la obtención de los respectivos grados académicos en la Universidad Nacional Mayor de San Marcos, por 
las consideraciones expuestas en la presente resolución.  

- R.R. n° 011248-2021-R/UNMSM.- Autorizar la incorporación de mayores fondos públicos en el Presupuesto 
Institucional del Pliego 510 UNMSM para el Año Fiscal 2021, como Créditos Suplementarios, en la Fuente de 
Financiamiento de Donaciones y Transferencias, por la suma de S/ 59,500.00 (Cincuenta nueve mil quinientos y 
00/100). 

- R.R. n° 011251-2021-R/UNMSM.- Autorizar la incorporación de mayores fondos públicos en el Presupuesto 
Institucional del Pliego 510 UNMSM para el Año Fiscal 2021, como Créditos Suplementarios, en la Fuente de 
Financiamiento de Donaciones y Transferencias, por la suma de S/ 47,448.00 (Cuarenta siete mil cuatrocientos 
cuarenta ocho 00/100). 

- R.R. n° 011261-2021-R/UNMSM.- Aprobar el CUADRO DE VACANTES DEL PROCESO DE ADMISIÓN 2022 DE 
LA UNIVERSIDAD NACIONAL MAYOR DE SAN MARCOS, según anexo que en foja uno (01) forma parte de la 
presente resolución. 

- R.R. n° 011421-2021-R/UNMSM.- Aprobar el CRONOGRAMA, CUADRO DE PLAZAS Y BASES PARA LA 
CONTRATACIÓN DOCENTE DE PREGRADO, correspondiente al Semestre Académico 2021-II, Segunda 
Convocatoria, de las plazas declaradas desiertas del concurso aprobado mediante Resolución Rectoral N.° 009961-
2021-R/UNMSM, en la modalidad no presencial (virtual). 
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- R.R. n° 011428-2021-R/UNMSM.- Ratificar, en vía de regularización, la Resolución Decanal N° 000499-2021-D-
FMV/UNMSM de fecha 28 de agosto de 2021 de la Facultad de Medicina Veterinaria, en el sentido de aprobar el 
Contrato Docente a plazo determinado del Semestre Académico 2021 de la citada Facultad, de las personas que 
se indica, con el nivel y dedicación de labor docente que en cada caso se señala, a ejecutarse con cargo a los 
recursos del Tesoro Público. 

- R.R. n° 011559-2021-R/UNMSM.- Autorizar la incorporación de mayores fondos públicos en el Presupuesto 
Institucional del Pliego 510 UNMSM para el Año Fiscal 2021, como Créditos Suplementarios, en la Fuente de 
Financiamiento de Donaciones y Transferencias por la suma de S/ 461,124.00 (Cuatrocientos sesenta un mil ciento 
veinticuatro con 00/100 soles). 

- R.R. n° 011560-2021-R/UNMSM.- Autorizar la incorporación de mayores fondos públicos en el Presupuesto 
Institucional del Pliego 510 UNMSM para el Año Fiscal 2021, como Créditos Suplementarios, en la Fuente de 
Financiamiento de Donaciones y Transferencias, por la suma de S/ 222,870.00 (Doscientos veintidós mil 
ochocientos setenta y 00/100 soles). 

- R.R. n° 011584-2021-R/UNMSM.- Autorizar la incorporación de mayores fondos públicos en el Presupuesto 
Institucional del Pliego 510 UNMSM para el Año Fiscal 2021, como Crédito Suplementario, en la Fuente de 
Financiamiento de Donaciones y Transferencias, por la suma de S/23,810.00 (Veintitrés mil ochocientos diez y 
00/100). 

- R.R. n° 011615-2021-R/UNMSM.- Aprobar la CONVOCATORIA, CRONOGRAMA, CUADRO DE PLAZAS Y BASES 
PARA LA CONTRATACIÓN DOCENTE DE PREGRADO CORRESPONDIENTE AL SEGUNDO SEMESTRE 2021, 
en la modalidad no presencial (virtual) de la Universidad Nacional Mayor de San Marcos, de las plazas declaradas 
desiertas en el concurso aprobado mediante Resoluciones Rectorales N.°s 010905 y 010908-2021-R/UNMSM de 
fechas 5 y 6 de octubre de 2021. 

- R.R. n° 011622-2021-R/UNMSM.- Autorizar la incorporación de mayores fondos públicos en el Presupuesto 
Institucional del Pliego 510 UNMSM para el Año Fiscal 2021, como Créditos Suplementarios, en la Fuente de 
Financiamiento de Donaciones y Transferencias por la suma de S/ 22,200.00 (Veintidós mil doscientos con 00/100 
soles). 

- R.R. n° 011626-2021-R/UNMSM.- Autorizar la incorporación de mayores fondos públicos en el Presupuesto 
Institucional del Pliego 510 UNMSM para el Año Fiscal 2021, como Crédito Suplementario, en la Fuente de 
Financiamiento de Donaciones y Transferencias, por el monto de S/114,950.00 soles (Ciento catorce mil 
novecientos cincuenta y 00/100). 

- R.R. n° 011627-2021-R/UNMSM.- Autorizar la incorporación de mayores fondos públicos en el Presupuesto 
Institucional del Pliego 510 UNMSM para el Año Fiscal 2021, como Crédito Suplementario, en la Fuente de 
Financiamiento de Donaciones y Transferencias, por el monto de S/43,511.00 soles (Cuarenta y tres mil quinientos 
once y 00/100). 

- R.R. n° 011628-2021-R/UNMSM.- Autorizar la incorporación de mayores fondos públicos en el Presupuesto 
Institucional del Pliego 510 UNMSM para el Año Fiscal 2021, como Créditos Suplementarios, en la Fuente de 
Financiamiento de Donaciones y Transferencias, por la suma de S/ 78,805.00 (Setenta y ocho mil ochocientos cinco 
y 00/100). 

- R.R. n° 011661-2021-R/UNMSM.- Ratificar, en vía de regularización, la Resolución Decanal N.o 000428-2021-D-
FPSI/UNMSM del 1 de setiembre de 2021 de la Facultad de Psicología, en el sentido que se indica: Aprobar el 
Contrato Docente a Plazo Determinado de Pregrado en la modalidad No Presencial, para el Semestre Académico 
2021 - II, de las personas que se indica, con el nivel y dedicación de labor docente que en cada caso se señala, a 
ejecutarse con cargo a los recursos del Tesoro Público. 

- R.R. n° 011670-2021-R/UNMSM.- Modificar el Anexo 01 de los Niveles de Autorización de Gasto en la 
Administración Central de la Universidad Nacional Mayor de San Marcos, aprobado con Resolución Rectoral No 
01305-R-11 del 22 de marzo del 2011, en lo que corresponde agregar en el Nivel 4 lo siguiente: 

 
VICERRECTORADO DE   hasta 200 UIT  En el VRIP contando con la 
INVESTIGACION Y POSGRADO   documentación sustentatoria y el Presupuesto de la 

actividad de Investigación, con financiamiento externo, el 
Vicerrector autoriza el gasto de bienes y servicios, 
subvenciones económicas y gastos de capital. 

 
- Quedando vigente todo lo demás que contiene. 
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- R.R. n° 011674-2021-R/UNMSM.- Ratificar, en vía de regularización, la Resolución Decanal No 002743-2021-D-
FM/UNMSM de fecha 31 de agosto de 2021 de la Facultad de Medicina, en el sentido de aprobar el Contrato Docente 
a Plazo Determinado de Pregrado 2021, en la modalidad No Presencial, para el Semestre Académico 2021 - II, de 
las personas que se indica, en la Categoría de Auxiliar DC B2 16 horas, a ejecutarse con cargo a los recursos del 
Tesoro Público; según anexo que en fojas dos (02) forma parte de la presente resolución. 

- R.R. n° 011846-2021-R/UNMSM.- Autorizar la incorporación de mayores fondos públicos en el Presupuesto 
Institucional del Pliego 510 UNMSM para el Año Fiscal 2021, como Créditos Suplementarios, en la Fuente de 
Financiamiento de Donaciones y   Transferencias, por la suma de S/60,400.00 (Sesenta mil cuatrocientos y 00/100). 

- R.R. n° 011847-2021-R/UNMSM.- Autorizar la incorporación de mayores fondos   públicos en el Presupuesto 
Institucional del Pliego 510 UNMSM para el Año Fiscal 2021, como Créditos Suplementarios, en la Fuente de 
Financiamiento de Donaciones y   Transferencias, por la suma de S/10,500.00 (Diez mil quinientos y 00/100). 

- R.R. n° 011852-2021-R/UNMSM.- Autorizar la incorporación de mayores fondos     públicos en el Presupuesto 
Institucional del Pliego 510 UNMSM para el Año Fiscal 2021, como Créditos Suplementarios, en la Fuente de 
Financiamiento de Donaciones y Transferencias, por la suma de S/160,000.00 (Ciento sesenta mil y 00/100). 

 
27. Se acordó aprobar en parte en vía de regularización y por única vez la Resolución Decanal N° 000608-2020-D-
FIGMMG/UNMSM del 31.12.2020, Facultad de Ingeniería Geológica, Minera, Metalúrgica y Geográfica, que aprueba la 
ratificación docente del Profesor Ordinario en la categoría y clase que se señala, por haber superado el puntaje mínimo 
requerido, conforme la amnistía otorgada a través de la R.R N° 011582-2021-R/UNMSM y por las razones expuestas.  
 

N° Apellido y Nombre Categoría y clase 
Puntaje 

alcanzado 
Resolución Rectoral Periodo de Ratificación 

01 MUCHO MAMANI RÓMULO 
Asociado T.P 20 

horas 
51.24 puntos 

R.R. 05879-R-08 
19/12/2008 

Del 01/01/2014 al 
01/01/2019 

 
Expediente: UNMSM-20200042129 Registro SGD 1636 

 
 
28. Se acordó aprobar en vía de regularización la Resolución Decanal N° 001824-2021-D-FCC/UNMSM del 05.11.2021, 
Facultad de Ciencias Contables, que aprueba la ratificación docente del Profesor Ordinario en la categoría y clase que se 
señala, por haber superado el puntaje mínimo requerido, y por las razones expuestas  
 

N°  Apellido y Nombre  Categoría y clase  Puntaje alcanzado  
Resolución 
Rectoral  Periodo de Ratificación  

01  Carreño Escobedo Jorge Raúl  
Auxiliar T.C 40 horas  

53.50 puntos  
R.R. 04068-R-17 
13/07/3017  

Del 13/07/2020 al 
13/07/2023  

 
Expediente: F1121-20210000002 Registro SGD 1637 

 
 
29. Se acordó aprobar en vía de regularización y por única vez la Resolución Decanal N° 001023-2021-D-FM/UNMSM del 
26.04.2021, Facultad de Medicina, que aprueba la ratificación docente del Profesor Ordinario en la categoría y clase que se 
señala, por haber superado el puntaje mínimo requerido, conforme la amnistía otorgada a través de la R.R N° 011582-
2021R/UNMSM y por las razones expuestas.  
 

N°  Apellido y Nombre  
Categoría y 
clase  

Puntaje 
alcanzado  

Resolución 
Rectoral  

Periodo de 
Ratificación  

01  RENTERIA COTILLO, MANUEL FERNANDO  
Asociado T.P 20 
horas  54.00 puntos  

R.R. 02496-R-13 
30/05/2013  

Del 30/05/2018 al 
30/05/2023  

 
Expediente: UNMSM-20210000329 Registro SGD 1638 
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30. Se acordó aprobar en vía de regularización y por única vez la Resolución Decanal N° 000104-2021-D-FM/UNMSM del 
14.01.2021, Facultad de Medicina, que aprueba la ratificación docente de la Profesora Ordinaria en la categoría y clase que 
se señala, por haber superado el puntaje mínimo requerido, conforme la amnistía otorgada a través de la R.R N° 0115822021-
R/UNMSM y por las razones expuestas.  
  

N° Apellido y Nombre Categoría y clase Puntaje alcanzado Resolución Rectoral Periodo de Ratificación 

01 SANDOVAL ANGELINO BETTY 
Asociada T.P 20 

horas 
56.28 puntos 

R.R. 02496-R-13 
30/05/2013 

Del 30/05/2018 al 
30/05/2023 

 
Expediente: UNMSM- UNMSM-20200040129 Registro SGD 1639 

 
 
31. Se acordó aprobar en vía de regularización y por única vez la Resolución Decanal N° 000065-2021-D-FCF/UNMSM del 
01.02.2021, Facultad de Ciencias Físicas, que aprueba la ratificación docente del Profesor Ordinario en la categoría y clase 
que se señala, por haber superado el puntaje mínimo requerido, conforme la amnistía otorgada a través de la R.R N° 
0115822021-R/UNMSM y por las razones expuestas.  
 

N° Apellido y Nombre Categoría y clase Puntaje alcanzado Resolución Rectoral 
Periodo de 
Ratificación 

01 DÍAZ SANDOVAL, ANDRÉS NÉSTOR 
Auxiliar T.C 40 

horas 
58.30 puntos 

R.R. 02495-R-14 
15/05/2014 

Del 15/05/2017 al 
15/05/2020 

 
Expediente: UNMSM-20200041417 Registro SGD 1642 

 
 
32. Se acordó aprobar en vía de regularización y por única vez la Resolución Decanal N° 000301-2021-D-FPSI/UNMSM del 
15.07.2021, Facultad de Psicología, que aprueba la ratificación docente del Profesor Ordinario en la categoría y clase que se 
señala, por haber superado el puntaje mínimo requerido, conforme la amnistía otorgada a través de la R.R N° 011582-
2021R/UNMSM y por las razones expuestas.  
 

N° Apellido y Nombre 
Categoría y 

clase 
Puntaje 

alcanzado 
Resolución Rectoral 

Periodo de 
Ratificación 

01 Torres Valladares Manuel Encarnación Principal D.E 62.94 puntos 
R.R. 02562-R-11 del 

27/05/2011 
Del 27/05/2018 al 

27/05/2025 

 
Expediente: F1823-20210000002 Registro SGD 1640 

 
 
33. Se acordó aprobar en vía de regularización y por única vez la Resolución Decanal N° 000066-2021-D-FCF/UNMSM del 
01.02.2021, Facultad de Ciencias Físicas, que aprueba la ratificación docente del Profesor Ordinario en la categoría y clase 
que se señala, por haber superado el puntaje mínimo requerido, conforme la amnistía otorgada a través de la R.R N° 
0115822021-R/UNMSM y por las razones expuestas.  
 

N° Apellido y Nombre Categoría y clase 
Puntaje 

alcanzado 
Resolución Rectoral 

Periodo de 
Ratificación 

01 ALARCÓN VELAZCO, PABLO CIRO 
Auxiliar  T.C 
40 horas 

42.35 puntos 
R.R. 02495-R-14 

15/05/2014 
Del 15/05/2017 al 

15/05/2020 

 
Expediente: UNMSM-20200041705 Registro SGD 1641 
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34. Se acordó aprobar en vía de regularización y por única vez la Resolución Decanal N° 00641/FCC-D/19 del 10.12.2019, 
Facultad de Ciencias Contables, en el sentido de aprobar la ratificación docente del Profesor Ordinario JAVIER MELGAREJO 
LEONCIO en la categoría y clase que se señala, por haber superado el puntaje mínimo requerido, conforme la amnistía 
otorgada a través de la R.R N° 011582-2021-R/UNMSM y por las razones expuestas.  
 

N° Apellido y Nombre 
Categoría y 

clase 
Puntaje 

alcanzado 
Resolución Rectoral Periodo de Ratificación 

01 JAVIER MELGAREJO LEONCIO 
Asociado T.C 40 

horas 
50.15 puntos 

R.R. 04315-R-11 
01/06/2011 

Del 01/06/2016 al 01/06/2021 

 
Expediente: F1120-20200000102 Registro SGD 1635 

 

35. Se acordó por unanimidad abrir investigación contra los docentes y autoridades de la UNMSM, que se han inoculado con 
la Vacuna Candidata contra la COVID-19, del laboratorio SINOPHARM.    

 

36. Se acordó aprobar el Reglamento del Proceso de Admisión a la Carrera Docente de la UNMSM, con las recomendaciones 
y cambios que se han indicado en la sesión del consejo universitario. 

 

37. Se acordó aprobar con cargo a dar cuenta al consejo universitario, el cambio de clase docente de la profesora Carolina 
Ortiz, de la Facultad de Ciencias Sociales, solicitado por el señor decano Dr. Cristóbal Aljovín de Losada. 

 

38. Se acordó aprobar el Cronograma de Admisión a la Carrera Docente 2021 (Proceso de Ordinarización – Minedu), con los 
cambios que se han sugerido por los miembros del consejo universitario. 

 

39. Se acordó que el resultado del proceso de ratificación docente de las facultades que aún faltan remitir sus expedientes, 
se aprueben con cargo a dar cuenta, a fin de que dichos profesores puedan participar en el concurso de promoción docente. 

 

40. Se acordó aprobar las Bases del Proceso de Admisión a la Carrera Docente, ajustándose al reglamento de admisión a la 
carrera docente, aprobado en esta sesión del consejo universitario. 

 

41. Se acordó que la moción presentada por la alumna Hanna Villanueva Tolentino sobre la reconsideración de la R.R. N° 
011557-2021 relacionado al profesor Elías Jesús Mejía Mejía, quede en suspenso para ser tratado en una próxima sesión del 
consejo universitario. 

 

42. Se acordó encargar al Vicerrectorado Académico de Pregrado, sobre la moción presentada por la alumna Hanna 
Villanueva Tolentino, respecto al puntaje mínimo de admisión para el año 2022-I, y se presente un análisis del tema a fin de 
que sea visto en una próxima sesión del consejo universitario. 

 

43. Se acordó encargar al Vicerrectorado Académico de Pregrado, sobre la moción presentada por la alumna Hanna 
Villanueva Tolentino, respecto a la tabla de equivalencia de notas, y se evalúe el tema a fin de que sea visto en una próxima 
sesión del consejo universitario. 

 

44. Se acordó encargar al Vicerrectorado Académico de Pregrado emitir una fe de erratas para modificar, de acuerdo a las 
observaciones hechas, la Tabla de Puntaje Mínimo que es parte del Reglamento de Promoción Docente de la UNMSM, 
tomando en consideración el reglamento de promoción docente anterior aprobado.  

 

…*… 

 


